GOLDA GIDA SANAYI VE TICARET A.S.
BILGILENDIRME POLITIKASI

1. Amag

Golda Gida Sanayi ve Ticaret A.S. (“Sirket”); 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), 6362
sayil1 Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”), Sermaye Piyasasi Kurulunun (“SPK”) II-15.1 sayil
Ozel Durumlar Tebligi, 1I-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ve diger ilgili mevzuat
cercevesinde, kamuya agiklanmasi gereken bilgilerin zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir
ve esit kosullarda duyurulmasi amaciyla bu Bilgilendirme Politikasini benimsemistir.

2. Yetki ve Sorumluluk

Bilgilendirme Politikasinin olusturulmasindan ve gerekli giincellemelerin yapilmasindan Sirket
Yonetim Kurulu sorumludur.

Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilen politika, Genel Kurulun onayina sunulur ve Sirketin
kurumsal internet sitesi www.golda.com.tr adresinde kamuya agiklanir.

Yatirimen Iliskileri Béliimii, Bilgilendirme Politikasinin uygulanmasini gdzetmek ve izlemekle
yikiimliidiir. Kamuya yapilacak agiklamalar, Sirketin yetkilendirdigi kisiler tarafindan ilgili
mevzuata uygun olarak gergeklestirilir.

3. Bilgilendirme Araglarn

Kamunun aydinlatilmasi ve bilgilendirilmesi amaciyla agsagidaki araclar kullanilir:

a) Kamuyu Aydinlatma Platformuna (“KAP”) iletilen 6zel durum agiklamalari,

b) KAP’ta yayimlanan finansal raporlar ve faaliyet raporlari,

¢) Sirketin kurumsal internet sitesindeki Yatirime Iliskileri boliimii,

d) Sermaye piyasast mevzuati uyarinca diizenlenen izahname, duyuru metinleri ve diger
dokimanlar,

e) Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ve ilgili mevzuatin gerektirdigi diger ilan araclari,
) Genel Kurul toplantilari,

g) Yatirimer liskileri Boliimiine yazili veya elektronik ortamda iletilen bilgi taleplerine verilen
yanitlar,

h) Sirket tarafindan yapilan basin agiklamalar1 ve kurumsal sosyal medya duyurulari,

1) Elektronik Sirket Bilgi Bankas1 ve Elektronik Genel Kurul Sistemi gibi ilgili elektronik
platformlar,

J) Yatirimer ve analist toplantilari ile sunumlar,



k) Ilgili mevzuata uygun diger iletisim araglari.

Bu araglarin kullanilmasi, mevzuat geregi KAP’ta yapilmasi gereken agiklamalarin yerine
gecmez.

4. Ozel Durum Aciklamalar:

Ozel durum agiklamasi yapilmasini gerektiren hallerde, Ozel Durumlar Tebligi kapsaminda
hazirlanan agiklamalar KAP’ta yayimlanir.

Aciklamalar, ilgili birimlerden alinan bilgiler dogrultusunda, Yatirimci Iliskileri Béliimiiniin
koordinasyonunda ve yetkili kisilerin onayiyla gerceklestirilir.

Sirket hakkinda basin-yayin organlarinda, internet sitelerinde ve diger iletisim kanallarinda yer
alan haber ve sdylentiler Yatirimei iliskileri Boliimii tarafindan takip edilir. Bunlara iliskin
aciklama gerekliligi, Ozel Durumlar Tebligi ¢ergevesinde degerlendirilir.

Kamuya agiklanmasi gereken bir bilginin basin, sosyal medya veya diger iletisim araglariyla
duyurulmasi halinde, ilgili mevzuatin 6ngdrdiigii sekilde dncesinde veya es zamanli olarak
KAP aciklamasi yapilir. Kamuya agik bir toplantida sehven agiklanan igsel bilgiler hakkinda
derhal KAP’ta agiklama yapilir.

5. i¢sel Bilgilerin Gizliliginin Saglanmasi

Sirket, sermaye piyasasi araglarinin degerini, fiyatin1 veya yatirimecilarin yatirim kararlarini
etkileyebilecek heniiz kamuya agiklanmamis bilgi, olay ve gelismelerin gizliligini korumak
amaciyla gerekli idari ve teknik tedbirleri alir.

Igsel bilgilere erisim, gorev ve sorumluluklarin gerektirdigi kisilerle sinirlandirilir. Bu bilgilerin
yetkisiz kisilere agiklanmasini ve amact disinda kullanilmasini dnlemeye yonelik gerekli
tedbirler uygulanir.

Ozel Durumlar Tebligi’nin 7°nci maddesi kapsaminda igsel bilgilere erisimi olan kisiler listesi
olusturulur, Merkezi Kayit Kurulusuna (“MKK”) bildirilir ve ilgili diizenlemelerde ngoriilen
surelerde glincellenir.

Listeye dahil kisilerin gizlilik yiikiimliiliikleri, bilgi suistimali yasagi ve ilgili yaptirimlar
hakkinda bilgilendirilmesi saglanir.

Igsel bilgilerin kamuya agiklanmasimnin ertelenmesi, yalmzca Ozel Durumlar Tebligi’nde
ongoriilen sartlar ve usuller ¢ercevesinde gerceklestirilir.

6. idari Sorumlulugu Bulunan Kisilerin Belirlenmesi

Sirketin Yonetim Kurulu iiyeleri ile Yonetim Kurulu iiyesi olmadigi halde Sirketin igsel
bilgilerine dogrudan veya dolayli olarak diizenli erisimi bulunan ve Sirketin gelecekteki
gelisimini ve ticari hedeflerini etkileyen idari kararlar1 verme yetkisine sahip kisiler, ilgili
mevzuat kapsaminda idari sorumlulugu bulunan kisiler olarak degerlendirilir.



Bu kisiler; Sirketin organizasyon yapisi, gorev tanimlari, fiill yetki ve sorumluluklar1 dikkate
alinarak Yatirimcei Iligkileri Béliimiiniin koordinasyonunda belirlenir ve degisiklikler takip
edilir.

Idari sorumlulugu bulunan kisiler, bunlarla yakindan iliskili kisiler ve Sirketin ana ortag
tarafindan gerceklestirilen islemlere iliskin bildirim yiikiimliiliikleri, Ozel Durumlar Tebligi’nin
11’inci maddesinde belirtilen esaslar ¢ergevesinde ilgili kisiler tarafindan yerine getirilir.

7. Sirketin Kurumsal Internet Sitesi

Sirketin kurumsal internet sitesi www.golda.com.tr, kamunun aydinlatilmasinda aktif olarak
kullanilir.

Internet sitesinin ilgili boliimlerinde, mevzuatin gerektirdigi kapsamda asagidaki bilgilere yer
verilir ve bilgiler glincel tutulur:

a) Bilgi toplumu hizmetleri,

b) Bilgilendirme Politikasi,

c) Esas sozlesme,

d) Genel Kurul toplantilarina iligkin bilgi ve belgeler,

e) Ozel durum agiklamalar1 ve diger kamuyu aydinlatma duyurular,
f) Kar Dagitim Politikas,

g) Bagis ve Yardim Politikasi,

h) Ucretlendirme Politikasi,

1) Kurumsal yonetim uyumuna iligkin rapor ve agiklamalar,
j) Finansal raporlar ve faaliyet raporlari,

k) Ortaklik yapis1 ve Sirket paylarina iliskin bilgiler,

1) Ticaret sicili ve iletisim bilgileri,

m) Yonetim Kurulu Giyeleri ve komitelere iliskin bilgiler,
n) Bilgi Giivenligi Politikasi.

8. Genel Kurul Toplantilar

TTK, SPKn ve diger ilgili mevzuat ¢ergevesinde, Genel Kurul toplantilarindan 6nce, toplanti
sirasinda ve toplant1 sonrasinda gerekli bilgilendirmeler yapilir.



Toplant1 ¢agrisi, glindem, vekaletname 6rnegi, bilgilendirme dokiimani ve diger ilgili belgeler
mevzuatta ongoriilen siirelerde pay sahiplerinin incelemesine sunulur. Toplant1 sonuglar1 ve
ilgili belgeler, mevzuata uygun olarak kamuya agiklanir.

9. Sermaye Piyasas1 Mevzuati Kapsaminda Hazirlanan Dokiimanlar

Sirket tarafindan ilgili mevzuat uyarinca hazirlanan izahname, duyuru metni ve diger
dokiimanlar, mevzuatta 6ngdriilen usul ve siirelerde kamuya duyurulur ve Sirketin kurumsal
internet sitesinde erisime sunulur.

10. Finansal Raporlar ve Faaliyet Raporlari

Finansal raporlar ve faaliyet raporlar;; SPK’nin II-14.1 sayili Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi, TMS/TFRS ve diger ilgili diizenlemeler c¢ergevesinde

hazirlanir.

Gerekli inceleme ve onay surecleri tamamlanan raporlar, mevzuatta 6ngoérilen surelerde
KAP’ta yayimlanir ve Sirketin kurumsal internet sitesinde yatirimeilarin bilgisine sunulur.

11. Basin Aciklamalari

Sirketin gerekli gordiigii konularda, yetkili kisiler tarafindan basin toplantilar1 diizenlenebilir
veya yazili ve gorsel basina agiklama yapilabilir.

Basin agiklamalarinda kamuya aciklanmamis igsel bilgilerin se¢ilmis kisi veya gruplarla
paylasilmamasi esastir. KAP aciklamasi gerektiren bilgiler icin ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Kamuya acik yatirimci sunumlart ve benzeri bilgilendirme dokiimanlari, Sirketin kurumsal
internet sitesinde erisime sunulur.

12. Gelecege Yonelik Degerlendirmelerin Ac¢iklanmasi

Gelecege yonelik degerlendirmelerin kamuya agiklanmasida Ozel Durumlar Tebligi ve Ozel
Durumlar Rehberi esas alinir.

Bu degerlendirmeler, Yonetim Kurulu kararina veya Yonetim Kurulunca yetkilendirilmis
kisinin yazili onayma dayanilarak aciklanir. Agiklamalarin sikligi, kapsami ve
guncellenmesinde ilgili mevzuat hikimlerine uyulur.

Degerlendirmelerde kullanilan temel varsayimlar ve onemli riskler belirtilir. Daha 6nce
aciklanan degerlendirmeler ile gergeklesmeler arasinda 6nemli farklilik olusmasi halinde,
farkliliklarin nedenleri hakkinda kamuya bilgi verilir.

13. Yazih Bilgi Taleplerinin Yanitlanmasi

Yatirrmer Iligkileri Boliimii, yatinmecilarin yazili veya elektronik ortamda ilettikleri bilgi
taleplerini ilgili mevzuat ¢ergevesinde yanitlar.



Yanitlarda kamuya agiklanmis bilgiler esas alinir. Ticari sirlar, kisisel veriler ve heniiz kamuya
aciklanmamuis igsel bilgiler paylasilmaz.

Pay sahipleri ve yatirimcilar arasinda bilgi edinme bakimindan esitlik gozetilir. Kamuya
aciklama gerektiren bir hususun bireysel talepler kapsaminda ortaya ¢ikmasi halinde, ilgili
mevzuata uygun acgiklama siireci yiirtitiiliir.

14. Yasak Donem ve Icsel Bilgilerin Kullamlmasinin Onlenmesi

Sirket, finansal sonucglarin agiklanmasi oncesinde bilgi esitsizligini ve yetkisiz agiklamalari
onlemek amaciyla, heniiz kamuya aciklanmamis finansal sonuglari ve diger igsel bilgileri
sermaye piyasasi katilimcilariyla paylagsmaz.

Icsel bilgilere erisimi olan kisiler;

a) Kamuya agiklanmamis finansal sonuclar ve diger icsel bilgiler hakkinda yatirimci veya
analistlerle gorilis paylasamaz,

b) Bu bilgileri kendilerinin veya baskalarinin menfaatine kullanamaz ve yetkisiz kisilere
aktaramaz,

¢) Bilgi taleplerini Yatirimer iliskileri Boliimiine yonlendirir.

Sirket paylar1 ve ilgili sermaye piyasasi araglarinda gergeklestirilecek islemlerde, SPKn’nin
bilgi suistimaline iligkin hiikiimleri ile SPK’nin Piyasa Bozucu Eylemler Tebligi kapsaminda
ongoriilen islem yasaklarina ve dénem simirlamalarma uyulur. Tlgili kisiler bu yiikiimliiliikler
hakkinda bilgilendirilir.



